Руководителю _________________________
(наименование организации)
__________________________
(Ф.И.О. руководителя)
_______________________________________
(должность и Ф.И.О работника полностью)


3АЯВЛЕНИЕ

ВАРИАНТ 1
Прошу продолжить ведение моей бумажной трудовой книжки в соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации.

ВАРИАНТ 2
Прошу формировать и вести учет сведений о моей трудовой деятельности в электронном виде в соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации.
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